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KISA CALISMA ODENEGI BASVURULARININ KOSULLARI

4447 sayih Issizlik Sigortast Kanununun ek 2. maddesinde diizenlenen "kisa cahsma ve Kisa
calisma odenegi" uygulamasi; genel ekonomik, sektorel, bolgesel kriz veya zorlayici
sebeplerle isyerindeki haftalik calisma siirelerinin gecgici olarak en az {igte bir oraninda
azaltilmasi veya siireklilik kosulu aranmaksizin isyerinde faaliyetin tamamen veya kismen en
az dort hafta siireyle durdurulmasi hallerinde, isyerinde ii¢ ay1 agsmamak iizere sigortalilara

calisamadiklar1 donem i¢in gelir destegi saglayan bir uygulamadir.

Kisa Calisma &deneginden yararlanmak igin ISKUR’un ilgili miidiirliiklerine yazili olarak

veya bu midiirliiklerin eposta adreslerine elektronik olarak;

1. Kisa Calisma Odenegi Basvuru Formu,

2. Kisa caligma uygulanacak isyeri listesi ile bagvuru yapilmasi gerekmektedir.
Yapilacak kisa ¢alisma 6denegi basvurularinda;

1) Kisa Calismanin Uygunluk Tespitine Iliskin Belgeler (Devlet tarafindan kapatilan
igyerlerinde isletme ruhsati, igveren tarafindan karar alinmasi halinde yonetim kurulu karar

gibi belgeler),

2) Calisma siiresinin azaltildigin1 veya faaliyetin kismen/tamamen durduruldugunu ortaya
koyan belgeler (6rnegin: licret bordrolari, puantaj kayitlari, iiretimin, hizmetin ve/veya
ihracatin azaldigina, siparislerin ve/veya sozlesmelerin iptal edildigine dair belgeler vb.)

bulunmas1 gerekmektedir.
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ISKUR, isverenin birden ¢ok isyerinin bulunmasi halinde, her bir SGK numarasi igin ayr1 ayri
basvuru yapilmasini istemektedir. Her igyeri i¢in de ¢alismanin azaltilmasi konusunda calisan

sayis1 degil, calisma siiresinin {ligte biri dikkate alinmaktadir.

Kisa caligma uygulanacak isyeri listesinde yer alan isgilerin kisa caligma Odeneginden
yararlanma sartlar1 ISKUR tarafindan kontrol edilmektedir. Listede yer alip yararlanma
sartlarin1 tasimayan bir is¢inin bulunmasi diger iscilerin yararlanma durumlarini
etkilememektedir. Kisa ¢alisma 6deneginden yararlanmak igin is¢ilerin isten ¢ikislarimin

verilmemesi yasal zorunluluktur.

Kisa calisma O6deneginden yararlanilacak iscinin alacagi odenek, ileride issiz kaldiginda

kullanacag issizlik parasindan mahsup edilmektedir.

Kisa g¢alisma 0Odenegine yapilan basvurunun olumlu sonuglanmasi sartiyla, kisa calisma

Odenegi igyerindeki faaliyetin kismen veya tamamen durdugu tarihten itibaren baslayacaktir.

Kisa galigma 6denegi, her aym sonunda aylik prim ve hizmet belgesi SGK’ya verildikten
sonra, kisa caligma yapilan giinlere gore hesaplanarak PTT Bank araciligiyla ¢alisanlara
Odenecektir. Calisanlar PTT subelerine giderek, TC Kimlik numaralarina yatirilan kisa

calisma 6deneklerini alabileceklerdir.

Uygunluk tespiti yapildiktan sonra ISKUR’a verilen kisa calisma yapacak isci listesinde
degisiklik (azaltma, artirma veya isim degistirme) yapilmasi miimkiindiir. Ancak bu durum

ISKUR tarafindan yeni talep olarak degerlendirilmektedir.

Kisa ¢aliyma uygulamasina gecildikten sonra, yillik izin kullanmak isteyen iscilerin yilhik
izin kullanmasina yasal bir engel bulunmamaktadir. Yillik izin doneminde de iicretin

isveren tarafindan 6denmesi gerekmektedir.

Kisa calisma basvurularinda iscinin onaymnin alinmasina gerek bulunmamaktadir. Kisa
calisma 6denegi verildiginde isveren kisa calisma 6denegi siiresine ait giinler igin iscilere
ticret 0demesi yapmayacak, sigorta primi ve iicret ilizerinden tahakkuk eden gelir vergisi

0deme yiikiimliiliigli de dogal olarak olmayacaktir.
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Kisa caligma Odenegi alanlarin emeklilik/yaglilik ayligi almaya baslamasi, herhangi bir
sebeple askere gitmesi/silah altina alinmasi veya herhangi bir kanundan dogan ¢alisma 6devi
nedeniyle isinden ayrilmasi durumunu veya hastalik/saglik raporunun baslama ve bitis

tarihlerini ISKUR’a bildirmek zorunludur.

Kisa calisma inceleme sonucunun; igyerinde isgilerin gorebilecegi bir yerde ilan edilmesi,
(varsa toplu is sOzlesmesine taraf is¢i sendikasina bildirilmesi) ve ilan yoluyla iscilere

duyurulmasi veya kisa ¢alismaya tabi iscilere yazili bildirim yapilmasi gerekmektedir.

Emekli isciler icin sosyal giivenlik destek primi ddendiginden, bu Kkisiler adina issizlik
sigortas1 primi yatirnlmadigindan emekli isciler kisa c¢alisma oOdeneginden
yararlanamamaktadir. Sadece issizlik sigortasi primi 6deyen isciler bu uygulamadan

yararlanabilmektedirler.

Isveren, ilan ettigi siireden 6nce normal faaliyetine baglamaya karar vermesi halinde durumu
ISKUR'a, varsa toplu is sdzlesmesi tarafi isci sendikasina ve iscilere alt1 is giinii dnce yazili

olarak bildirmek zorundadir. Bildirimde belirtilen tarih itibariyle kisa ¢alisma sona erer.

Kisa ¢alisma yapan iscinin ¢alisilmayan hafta tatili, ulusal bayram ve genel tatil giinlerine
iliskin ticret ve kisa calisma 6denegi miktari, kisa ¢alisma yapilan silireyle orantili olarak
isveren ve ISKUR tarafindan 6denmektedir. Oranlamada kiisurat ¢ikmasi halinde, kiisuratlar

tama iblag edilecektir.

Isverenin, Sigorta prim borcu veya vergi borcu olmasi kisa cahsma o6deneginden

yararlanmasini etkilememektedir.

Daha once farkli bir gerekgeyle kisa galismadan yararlanmis olan isyerlerinin de Covid-19

kapsaminda kisa calismadan yararlanabilmeleri miimkiindiir.
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